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MINISTERIO DA EDUCAGAO
3 UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI
COMISSAO INTERNA DE SUPERVISAO DO PLANO DE CARREIRA DOS CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS
EM EDUCAGAO

ATA DA COMISSAO PERMANENTE DE AVALIACAO DE DOCUMENTOS - CPAD N° 2 / 2021 - CIS
(10.08)

N° do Protocolo: 23122.006300/2021-54
Sao Joao del-Rei-MG, 04 de margo de 2021.

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO INTERNA DE SUPERVISAO DO PLANO DE
CARREIRA DOS CARGOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO DA UFSJ
(CIS/UFSJ) DE 03 DE DEZEMBRO DE 2020

No terceiro dia do més de dezembro de 2020, as 14 horas e 09 minutos, por via digital (Google
Meet), reuniu-se a Comisséo Interna de Supervisdo do Plano de Carreira dos Cargos Técnicos
Administrativos em Educagéo (CIS/UFSJ), com a presenga dos seguintes membros: Agostinho
Jodo de Souza, Bruno Nascimento Campos, Daniele Patury do Nascimento, Gustavo Henrique
Almeida e Ludmila Abritta Garonce. O Coordenador da Comissédo Agostinho Jodo de Souza deu
inicio a reunido fazendo a leitura da pauta, a qual foi aprovada por unanimidade pelo plenario,
partindo assim para o 1° item - Informes - Daniele Patury do Nascimento comunicou aos
presentes sobre sua participagéo na reunido do GT da PROGP e os rumos que segundo ela este
grupo ira seguir. Agostinho informou que nesta reunido ficou claro a mudanca de foco sobre o GT
e acredita-se que havera novos encaminhamentos e a tendéncia sera a discussao da Instrucéo
Normativa 65. O Coordenador da CIS abriu o tema para discussao da assembleia que teve como
sugestdo o encaminhamento de um memorando para a Pré Reitoria de Desenvolvimento de
Pessoas - PROGP contendo as propostas de contribuigdo da CIS para a regulamentagéo dessas
modalidades, critérios e condi¢cdes para a adogao da flexibilidade da jornada de trabalho dos
servidores Técnicos Administrativos em Educacdo da Universidade Federal de S&do Joao del-Rei.
Bruno ressaltou que nao se trata de uma proposta fechada, porém, sera um passo para inicio de
discussao. Assim, a proposta foi aprovada por unanimidade pelo plenario. 2° item - Aprovagao da
ata da reunido que ocorreu dia 01/10/2020. A mesma foi aprovada por unanimidade pelo plenario.
3° item - Relato do Processo 23122.003732/2019-99 de Avaliagdo Final de Desempenho por
Término do Estagio Probatério de Julio César da Silva. O relato foi elaborado por Bruno
Nascimento Campos que, depois de lido foi aprovado por unanimidade pelo plenario. 4° item -
Relato do Processo 23122.001504/2020-18 de Avaliagdo Final de Desempenho por Término do
Estagio Probatdrio de Anderson Azevedo de Moraes. O relato foi elaborado por Gustavo
Henrique Almeida que, depois de lido foi aprovado por unanimidade pelo plenario. Nada mais
havendo a tratar, as 15 horas e 46 minutos o plenario deu por encerrada a reuniao, sendo lavrada
a presente ata, que apos lida sera assinada por todos os presentes. Sdo Jodo del-Rei, 03 de
dezembro de 2020.
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